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RESUMEN EJECUTIVO

El nimero de procedimientos colectivos
ascendio a 6.637 en 2025, lo que supone
un incremento del 6,33 % en comparacion
con el ejercicio anterior. No obstante, al
relacionar esta cifra con el numero total
de empresas activas para obtener la tasa
de concursabilidad, la tasa es del se situa
en el 0,34 %. Este nivel se puede considerar
como reducido si lo comparamos con
paises como Francia o Alemania, donde
este indicador supera el 1 %.

(1) Relacion entre el numero de concursos declarados y el numero de empresas activas.

Esta tasa de concursabilidad® baja
indica gue el mecanismo concursal
sigue siendo limitado, a pesar de que
la reforma concursal de 2023 tenia
como objetivo favorecer su utilizacion.
Una parte significativa del tejido
empresarial continla sin recurrir a estos
procedimientos ante situaciones de
dificultad financiera, siendo Unicamente
determinados perfiles empresariales los
que optan por esta via.

El analisis de la tasa de concursabilidad en
funcion de la forma juridica, la localizacion
geografica, el sector de actividad y el
tamano empresarial revela que los valores
mas elevados de concursabilidad se
encuentran en las sociedades anénimas,
en Ceuta, en el sector industrial y en
empresas de pequefio tamafo con una
antigliedad comprendida entre los seis y
los diez afos.
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EVOLUCION DE LA CONCURSABILIDAD

Desde 2022, la tasa de concursabilidad es
relativamente estable, situandose entre
un maximo de 0,36 % y un minimo de
0,30 %.

EVOLUCION DE LA TASA DE CONCURSALIBIDAD

2022

2023

2024

CONCURSABILIDAD POR FORMA JURIDICA

2025

Forma Juridica Cogglérssos (ﬁc/tzi\(/);sé Concursabilidad % concursos
Sociedades mercantiles 6.508 1.373.758 0,47% 98,06%
Sociedad anonima 304 53.600 0,57% 4,58%

Sociedad limitada 6.204 1.320.158 0,47% 93,48%
Otros tipos 129 583.731 0,02% 1,94%
Cooperativa Th 27.726 0,27% 1,11%
Asociacion 40 228546 0,02% 0,60%
Sociedad civil 8 211.450 0,00% 0,12%
0tros tipos no definidos 6 87.824 0,01% 0,09%
Establecimiento permanente de entidad no residente 1 23682 0,00% 0,02%
Entidad extranjera no residente 0 4.284 0,00% 0,00%
Sociedad regular colectiva 0 126 0,00% 0,00%
Sociedad comanditaria 0 93 0,00% 0,00%

1.957.489

0,34%

100,00%

Al analizar la tasa de concursalibidad
segun la forma juridica, se observa
que las sociedades anonimas registran
el valor mas elevado, con una tasa del
0,57 %. No obstante, este tipo societario
representa Unicamente el 4,58 % del
total de procedimientos concursales vy el
2,46 % de las empresas activas.

Por su parte, las sociedades de
responsabilidad limitada concentran
el 93,45 % de los procesos concursales
y mas del 60 % del tejido empresarial,
presentando una tasa de concursalibidad
del 0,47 %.

En sintesis, aunque las sociedades
anonimas no constituyen la forma juridica
predominante ni en términos de numero
de concursos ni de empresas activas,
muestran una mavyor propension relativa
a recurrir al procedimiento concursal.
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CONCURSABILIDAD POR COMUNIDAD

COMUNIDAD AUTONOMA Cogt(:)gr;os élc/tz“éaz% Concursabilidad % concursos
Andalucia 685 287344 0,24% 10,32%
Aragon 119 61.571 0,19% 1,79%
Asturias 112 29.201 0,38% 1,69%
Cantabria 39 21.400 0,18% 0,59%
Castilla y Leon 161 76.406 0,21% 2,43%
Castilla-La Mancha 174 64.922 0,27% 2,62%
Cataluna 1.691 403.006 0,42% 25,48%
Ceuta 8 1.336 0,60% 0,12%
Comunidad Valenciana 883 196.715 0,45% 13,30%
Extremadura 81 26.498 0,31% 1,22%
Galicia 280 107372 0,26% 4,22%
Islas Baleares 136 56.697 0,24% 2,05%
Islas Canarias 137 66.720 0,21% 2,06%
La Rioja 28 14.589 0,19% 0,42%
Madrid 1.491 391.419 0,38% 22,46%
Melilla 2 1.315 0,15% 0,03%
Murcia 224 47.833 0,47% 3,38%
Navarra 62 23.961 0,26% 0,93%
Pals Vasco 324 79.184 0,41% 4,88%
Total 6.637 1.957.489 0,34% 100,00%

Desde el punto de vista de la ubicacion
geografica, las comunidades auténomas
quepresentanlastasasdeconcursabilidad
mas elevadas son Ceuta (0,60 %), Murcia
(0,47 %) y la Comunidad Valenciana
(0,45 %). Sin embargo, las regiones que

concentran el mayor numero absoluto
de procedimientos concursales iniciados
en 2025 son Catalufa, con el 2548 %
del total, y Madrid, con el 22,46 % que
son también las comunidades con mayor
numero de empresas activas.

En el extremo opuesto, las tasas de
concursabilidad  mas  reducidas se
registran en Melilla con un 0,15 %,
seguidas de Cantabria, con el 0,18 %,
y Aragén y La Rioja que presentan una
tasa del 0,19 % cada una.

CONCURSQS / EMPRESAS ACTIVAS POR COMUNIDAD AUTONOMA
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CONCURSABILIDAD POR SECTOR

% concursos

SECTOR Corzuélérssos élc/tzl\éazss Concursabilidad
Sin determinar 7 17.006 0,04%
Agricultura 97 54.253 0,18%
Industrias extractivas 7 2.000 0,35%
Industria 878 119.616 0,73%
Energia 45 31.368 0,14%
Construccion y actividades inmobiliarias 1.223 398122 0,31%
Comercio 1.672 405.282 0,41%
Transportes 312 48921 0,64%
Hosteleria 717 156.965 0,46%
Comunicaciones 312 61.858 0,50%
Intermediacion financiera 77 71.595 0,11%
Servicios empresariales 765 285.059 0,27%
Administracion 0 314 0,00%
Educacion 113 54.439 0,21%
Sanidad 141 50.672 0,28%
0tros servicios 271 200.019 0,14%
Total 6.637 1.957.489 0,34%
El sector industrial registra la tasa  sectores concentra el mayor numero de

de concursabilidad mas elevada, con
un 0,73 %, seguido por Transportes
(0,64 %). No obstante, ninguno de estos

procedimientos  concursales iniciados
en 2025, posicion que corresponde a 1os
sectores de Comercio y de Construccion y
actividades inmobiliarias.

0,11%
1,46%
0,11%
13,23%
0,68%
18,43%
2519%
4,70%
10,80%
4,70%
1,16%
11,53%
0,00%
1,70%
2,12%
4,08%
100,00%

Por su parte, el sector de Intermediacion
financiera  presenta la  tasa de
concursabilidad mas baja, situada en el
0,11 %.

CONCURSOS / EMPRESAS ACTIVAS POR SECTOR
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CONCURSABILIDAD POR TAMANO?

Los procedimientos concursales
correspondientes a  microempresas
ascienden a 5.580, lo que representa el
84,07 % del total. No obstante, al poner
esta cifra en relacion con el numero de

Tamaiio de las empresas en proceso Concursos

concursal

empresas activas de este tamarno, la tasa
de concursabilidad se situa en el 0,32 %,
la segunda tasa mas haja después de las
empresas grades (0,28 %). En contraste,
las tasas de concursabilidad mas elevadas

se observan en las empresas pequefias,
con un 0,69 %, y en las medianas, con
un 0,57 %.

% concursos

Grande
Mediana
Pequefia
Microempresa
No aplicable
Total

2025 6t\1c/t2|\6a256 Concursabilidad
147 52.021 0,28%
213 37.338 0,57%
696 101.108 0,69%
5.580 1.761.971 0,32%
1 5.051 0,02%
6.637 1.957.489 0,34%

2,21%
3,21%
10,49%
84,07%
0,02%
100,00%

CONCURSOS / EMPRESAS ACTIVAS POR TAMANO

0,28%

ranae Mediane Peq

69%
quena

(2) Ver anexo.
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CONCURSABILIDAD POR ANTIGUEDAD

Corzlgt‘_lerssos (ﬁc/tzi\(l);ss Concursabilidad Co;g;r:os
3 afos 0 menos 683 468.350 0,15% 10,29%
4 a5 anos 771 168.307 0,46% 11,62%
6 a 10 anos 1.896 300.280 0,63% 28,57%
11 a 20 anos 1.602 442.077 0,36% 24,14%
21 a 30 afnos 909 284.767 0,32% 13,70%
31 a 40 anos 493 176.323 0,28% 7,43%
Mas de 40 afios 193 70.016 0,28% 2,91%
Sin dato 90 47.369 0,19% 1,36%
Total 6.637 1.957.489 0,34% 100,00%

La mayor tasa de concursabilidad en  Por el contrario, las empresas con menos
funcion de la antigledad empresarial se  de tres afios de antigliedad presentan la
observa en las empresas con entre seis  tasa mas reducida, situada en el 0,15 %.
y diez anos de actividad, con un 0,63 %.

CONCURSOS / EMPRESAS ACTIVAS POR FECHA DE CONSTITUCION

h : 0639%
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METODOLOGIA:

La reforma concursal fue impulsada por
la trasposicion de la Directiva europea
2019/1023  de  reestructuracion e
insolvencia. La Ley 16/2022, que reforma
la Ley Concursal, entré en vigor el 26 de
septiembre de 2022 y pretende facilitar la
reestructuracion de empresas vy agilizar el
sistema cancursal.

La Ley  introduce  dos
procedimientos:

nuevos

CONCURSABILIDAD 2025

El  procedimiento especial para
microempresas. Se busca simplificar
el procedimiento para reducir los
costes y los plazos del proceso. Este
procedimiento se dirige solamente a las
microempresas.

- El procedimiento de planes de
reestructuracion. Es un proceso que
pretendeevitarlainsolvenciaylaentrada
en concursos de empresas viables. Su

introduccion conlleva la supresion de
los acuerdos de refinanciacion y los
acuerdos extrajudiciales de pago.
En este estudio, se han sumado los
3 procedimientos: los Concursos,
los procedimientos  especiales para
microempresas y  los  planes  de
reestructuracion.

TAMANO SEGUN DATA INSIGHT:

La Recomendacion de la Comision
2003/361/CE de 6 de mayo de 2003 define
los tipos de empresa en base al numero
de empleados y unos limites financieros.

INFORMA D&B es la primera empresa que
dispone del dato del tamafio de empresa
aplicando todos los condicionantes que
especifica la Recomendacion.

Generalmente, los analisis por tamafio de
empresa se bhasan en la clasificacion de
la UE por: ventas de activos, empleados
y tipologia de accionista. Sin embargo, la
complejidad de la combinacion de los datos
y la falta de informacion hacen que, en
general, los analisis se basen exclusivamente
en el numero de empleados. De acuerdo con
los crecientes requerimientos en materia
de analisis de vinculaciones y estudios de

grupos empresariales, en INFORMA hemos
incluido en este analisis la tipologia de
accionista para discriminar las empresas
filiales o grandes grupos empresariales. El
algoritmo que se ha creado es el Unico que
tiene en cuenta todos los condicionantes
que especifica la Recomendacion. Con
ello, los resultados que obtenemaos
varian ligeramente de los tradicionales,
especialmente en las empresas grandes.

Condicion "y Condicion "0" (una de las dos) Condicion "y

Empleados Cifra de negocios Balance Independencia / No
Tamanfo de empresa
(condicion principal) | (millones de euros) (millones de euros) Publica

Mediana <250 <50
Pequefa <50 <10 <10 Si
Microempresa <10 <2 <2 Si

Independencia

No pueden ser pymes aquellas empresas cuyo capital esté controlado en un 25 %por una entidad cuyas
variables cuantitativas excedan los umbrales de pymes

No publica

Las empresas de propiedad publica no pueden considerarse pymes

Fuente: Banco de Espafia a partir de la recomendacion 2003/361/CE.

Seguin esta clasificacion, las empresas se
pueden clasificar por tamafio del siguiente
mado:

1. Empresa grande
2. Empresa mediana
3. Empresa pequena
4. Microempresa

Conforme a la normativa, existen una serie
de particularidades a la hora de determinar
el tamafo de una empresa:

« No se podran considerar pymes las
empresas de propiedad publica.

« No se podran considerar pymes
aquellas empresas cuyo capital esté
controlado en un 25 % por empresas
cuyas variables cuantitativas excedan los
limites de pyme.

razones  de

« Por simplificacion

administrativa se puede optar por
atenerse a un criterio Unico: el de los
efectivos (empleados).

e En cualquier caso, la falta de mas
informacion no dificultard el uso de la
cifra de negocios para determinar el
tamarfio de la empresa.

Datos que hay que tomar en cuenta
para calcular los empleados (efectivos),
los importes financieros y el periodo de
referencia:

1. Los datos seleccionados para el calculo
del personal y los importes financieros
seran los correspondientes al ultimo
balance disponible de 12 meses de
duracion, al tener que calcularse sobre
una base anual.

2. Cuando una empresa, en la fecha de
cierre de las cuentas, constate que se
han excedido en un sentido o en otro,

los limites de empleados o importes
financieros, esta circunstancia solo le
hara adquirir o perder la calidad de
mediana 0 pequefia empresa, 0 de
microempresa, si este exceso se produce
en dos ejercicios consecutivos.

3. Los datos, incluidos los empleadas, de
una empresa con empresas asociadas
0 vinculadas, se determinaran sobre la
base de las cuentas y demas datos de
la empresa, 0 bien, si existen, sobre la
base de las cuentas consolidadas de la
empresa, 0 de las cuentas consolidadas
en las cuales la empresa esté incluida
por consolidacion.

El tamafio asignado cambiara cuando se
excedan los limites cuantitativos en dos
anos consecutivos (no basta con que se
excedan los umbrales un ano).
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TABLA DE ACTIVIDADES CNAE 09

01 e Agricultura, ganaderia, caza y actividades de los servicios relacionados con las mismas
02 < Silvicultura y explotacion forestal

03  « Pescay acuicultura

05  « Extraccion de antracita, hulla y lignito

06  « Extraccion de crudo de petréleo y gas natural

07  « Extraccion de minerales metalicos

08 e« Otras industrias extractivas

09 -« Actividades de apoyo a las industrias extractivas

10 < Industria de la alimentacion

11 . Fabricacion de behidas

13 e Industria textil

14« Confeccion de prendas de vestir

15 e Industria del cuero y del calzado

20 e« Industria quimica

21 e Fabricacion de productos farmaceuticos

22 e« Fabricacion de productos de caucho vy plasticos

29  « Fabricacion de vehiculos de motor, remolques y semirremolques
30 e Fabricacion de otro material de transporte

23 e Fabricacion de otros productos minerales no metalicos

24« Metalurgia; fabricacion de productos de hierro, acero y ferroaleaciones
25 e Fabricacion de productos metalicos, excepto maquinaria y equipo
26 e« Fabricacion de productos informaticos, electronicos vy 6pticos
27 e Fabricacion de material y equipo eléctrico

28 e Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.o.p.

12 e Industria del tabaco

16 e Industria de la madera

17 e Industria del papel

18 e Artes graficas y reproduccion de soportes grabados

19 < Coquerfas y refino de petréleo

31 . Fabricacion de muebles

32 e« 0Otras industrias manufactureras

33« Reparacion e instalacion de maguinaria y equipo

35  « Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado
36« Captacion, depuracion y distribucion de agua

37 e« Recogida y tratamiento de aguas residuales

38« Valorizacion

39  « Descontaminacion

68 e« Actividades inmoabiliarias

41 e Construccion de edificios

42 e Ingenierfa civil

43« Actividades de construccion especializada

45« \Ventay reparacion de vehiculos de motor y motocicletas

46 « Comercio al por menor e intermediarios, excepto vehiculos de motor y motocicletas
47« Comercio al por mayor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas

49 e Transporte terrestre y por tuberia

50 « Transporte maritimo y por vias navegables interiores

51 e Transporte aereo

52  « Almacenamiento y actividades anexas al transporte

53 e Actividades postales y de correos
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« Servicios de alojamiento

« Servicios de comidas y behidas

« Edicion

« Actividades cinematograficas, de video y de programas de television grabacion de
sonido vy edicion musical

« Actividades de programacién y emision de radio y television

« Telecomunicaciones

« Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la informatica

« Servicio de informacion

« Intermediacion financiera, excepto seguros y fondas de pensiones

« Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad Social obligatoria
« Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros

« Actividades juridicas y de contabilidad

« Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoria de gestion empresarial
« Servicios técnicos de arquitectura e ingenierfa; ensayos y analisis técnicos

« Investigacion y desarrollo

« Publicidad y estudios de mercado

« Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas

« Actividades veterinarias

« Actividades de alquiler

« Actividades relacionadas con el empleo

« Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos y otros servicios de reservas y
actividades relacionadas con los mismos

« Actividades de seguridad e investigacion

« Servicios a edificios y actividades de jardineria

« Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a las empresas
» Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria

« Educacion

« Actividades sanitarias

« Asistencia en establecimientos residenciales

« Actividades de servicios sociales sin alojamiento

« Actividades de creacion, artisticas y espectaculos

« Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades culturales

« Actividades de juegos de azar y apuestas

« Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento

« Actividades asociativas

 Reparacion de ordenadores, efectos personales y articulos de uso domeéstico

« Otros servicios personales

« Actividades de los hogares como empleadores de personal domestico

« Actividades de los hogares como productores de bienes y servicios para uso propio
« Actividades de organizaciones y organismos extraterritariales




Este estudio ha sido realizado por la Direccion de Estudios de INFORMA,

Los datos proceden de la base de datos de INFORMA.

SOBRE INFORMA

INFORMA (filial de Cesce) es la compafiia lider en el suministro de Informacion
Comercial, Financiera, Sectorial y de Marketing, con una facturacion consolidada
de 105 millones de euros en 2024. Fue la primera base de datos espafola
de informacién comercial y financiera en conseguir el certificado de calidad
ISO 9001. En la actualidad cuenta también con las certificaciones 1SO 14001 y
27001.

Desde sus comienzos en 1992, la base de datos de INFORMA se ha alimentado
de multiples fuentes de informacion publicas y privadas, como BORME (Boletin
Oficial del Registro Mercantil), Depositos de cuentas oficiales, BOE (Boletin
Oficial del Estado), BOP (Boletines Oficiales Provinciales y de CC. AA.), prensa
nacional y regional, investigaciones ad hoc y publicaciones diversas.

La base de datos nacional de INFORMA contiene:

« 6,2 millones de empresas nacionales.

« 2 millones de empresas activas con Nota Informa.

« mas de 21 millones de balances de empresas.

« mas de 18 millones de administradores y cargos funcionales
« mas de 4,4 millones de vinculaciones societarias

« mas de 375 millones de datos actualizados diariamente.

El liderazgo de INFORMA se reafirma en 2004 tras absorber el negocio en Espafia
y Portugal de la multinacional Dun & Bradstreet. Desde entonces forma parte
de la mavyor red de informacion de empresas del mundo: la Dun & Bradstreet
Worldwide Netwark, y como tal, ofrece acceso a la informacion on-line de mas
de 600 millones de empresas de todo el mundo.

La base de datos de INFORMA, que se comercializa a traves de sus marcas
INFORMA, elnforma y DBK, es la mas utilizada de Espafia con mas de 4,46

millones de usuarios. Ademas, el 89 % de las empresas del IBEX 35 y mas del
95 % de las entidades financieras son clientes activos de INFORMA.

OTROS ESTUDIOS REALIZADOS POR INFORMA D&B:

® Estudio de demografia empresarial. Serie mensual disponible desde abril de
2009.

® Estudio de concursos. Serie mensual disponible desde abril de 2009.

® Comportamiento de pagos de las empresas espafiolas y europeas. Serie
trimestral disponible desde el segundo trimestre de 2010.

@ Presencia de las mujeres en la empresa espafnola. Serie anual disponible desde
2009,

® Empresas gacela y de alto crecimiento. Serie anual disponible desde 2012.

Data Powered by
INFORMA

INFORMA

Una compafia CESCE

INFORMA D&B S.A.U. (S.M.E.)

Avenida de Europa 19
28108 Alcobendas (Madrid)
www.informa.es

Servicio de Atencion al Cliente
clientes@informa.es
900 176 076

CONTACTOS PRENSA:

Maria Asarta
masarta@informa.es
Tel.: 91 490 64 65

Marfa Alvarez
malvarez@informa.es
Tel: 916617119




